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{;)‘} GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE SALTA.

Ministerio de Economia, Infraestructura
> y Servicios Publicos
Contaduria General de la Provincia

SALTA, 08 de Octubre de 2015

CIRCULAR N° 11/15

PROGRAMA NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

AREA: PREVISIONAL Y RIESGOS DEL TRABAJO

TEMA : Modificacion de Topes Minimos y
Maximos del Sist. Int. Previsional Arg., Rég.
Nac. de Obras Soc., Rég. Nac. del Seg. de
Salud (ANSSAL)y el Sist. de Riesgos del
Trabajo (ART) — Resol. 396/2015 (ANSeS) -
Dcto. Nac. 488/2011-------------------

(Art. 76 de la Ley de Contabilidad: “El Contadoredcada Jurisdiccion que dependera del jefe del
respectivo servicio administrativo, tendrd el camc de agente de la Contaduria General y debera
organizar las contabilidades a su cargo en peréecbrrespondencia con las que lleve dicha Contaduri

General”)

En virtud del Decreto Nacional N° 488/2011 y d&ksolucion 396/2015 (ANSeS),
se modifican los Topes para el calculo de los Agzoyt Contribuciones correspondientes al Sistema
Integrado Previsional Argentino, Régimen Nacional @bras Sociales, Régimen Nacional del
Seguro de Salud (ANSSAL) el Sistema de Riesgos del Trabajo (ART) previxiolas leyes N°
24.241, 23.660, 23.661 y 24.557 y sus modificagpnemo sigue:

» Aportes y Contribuciones correspondientes al Sistean Integrado Previsional
Argentino (SIPA), y el Sistema de Riesgos del Trapa (ART): Por Resolucion N°
396/2015 (ANSeS) se fijan los nuevos topes minignagaximos, vigentes a partir de los
sueldos devengados 8eptiembre de 2.015

» Aportes y Contribuciones correspondientes al RéginmeNacional de Obras Sociales y
Régimen Nacional del Seguro de Salud (ANSSALPor Decreto Nacional N° 488/2011 se
establece que el monto del haber minimo para ellcdte aportes y contribuciones, sera
equivalente acuatro bases minimasprevistas por la legislacion vigente (Resolucidh N
396/2015 ANSeS), cuya aplicacion es a partir desleddos devengados Septiembre de
2.015.
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Se detallan en el cuadro siguiente los Topes meadius:

TOPE MINIMO TOPE MAXIMO
CONCEPTO
Aportes del Contribuciones Aportes del Contribuciones
Trabajador Patronales Trabajador Patronales
JUBILACION $1.495,34 $1.495,34 $48.598,08 Sin limite
(Ley 24241) (1) (@D)] (1)
OBRA SOCIAL
$1.495,34*4=5.981,36 | $1.495,34*4=5.981,36 $ 48.598,08 o
NACIONAL @ @ 1) Sin limite
(Ley 23660) (3)
ANSSAL $1.495,34*4=5.981,36 | $1.495,34*4=5.981,36 $ 48.598,08 Sin limite
(Ley 23661) (3) 2 2 1)
RIESGOS DEL
1.495,34 48.598,08
TRABAJO N/C S N/C B8
(Ley 24557)

(1) Tope minimo y/o maximo dispuesto por Resolucién ANS96/15

(2) Tope minimo dispuesto por Decreto Nacional 4881201

(3) Exclusivamente para “docentes transferidos” del isfémio de Educacion, cuando
corresponda.

Para la Obra Social Provincial “I.P.S.” no existenTopes Maximos ni Minimos.
N/C: No corresponde

DEROGACION DE NORMAS ANTERIORES:

Derdgase nuestr&ircular N° 03/15 a partir de la aplicacion de la presente
normativa.

Sirva la presente de atenta nota.

La presente CIRCULAR se encuentra publicada:

- Usuarios Sistema J.D.Edwardsingresando por el icono de acceso directo “Naxaate
Contaduria” y luego a la carpeta del mismo nombre.
- INTERNET en la paginawww.economiasalta.gob.ar/contaduria

C.P.N. Norberto Roque Delgado
Contador General dela Provincia



