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GCOBIERNO DE LA PROVINCIA DE SALTA.
v Ministerio de Finanzas y Obras Publicas.
COMTADURIA CEMNERAL DE LA PROWIMNCIA
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SALTA, 21 de Setiembre de 2010

CIRCULAR N°10/10

PROGRAMA NORMASY PROCEDIMIENTOS

AREA: PREVISIONAL Y RIESGOS DEL TRABAJO

TEMA : Maodificacion Topes Minimos y
Méximos del Sist. Int. Previsional Arg., Rég.
Nac. de Obras Soc., Rég. Nac. dd Seg. de
Salud (ANSSAL) y e Sist. de Riesgos del
Trabajo (ART) — R 651/2010 (ANSeS) y Dto.
Nac. 330/2010

En virtud del Decreto Nacional N° 330/2010 y de la Resolucion 651/2010 (ANSeS),
se modifican los Topes para el clculo de los Aportes y Contribuciones correspondientes al Sistema
Integrado Previsional Argentino, Régimen Naciona de Obras Socides, Régimen Nacional del
Seguro de Salud (ANSSAL) y el Sistema de Riesgos del Trabajo (ART) previsto por las leyes N°
24.241, 23.660, 23.661 y 24.557 y sus modificaciones, como sigue:

@ Aportes y Contribuciones correspondientes al Sistema Integrado Previsional
Argentino (SIPA), y e Sistema de Riesgos dd Trabajo (ART): Por Resolucion N°
651/2010 (ANSeS) se fijan los nuevos topes minimos y méaximos, vigentes a partir de los
sueldos devengados en Setiembr e de 2.010.

@ Aportesy Contribuciones correspondientes al Régimen Nacional de Obras Sociales 'y
Régimen Nacional del Seguro de Salud (ANSSAL): Por Decreto Nacional N° 330/2010 se
egtablece que el monto del haber minimo para & célculo de aportes y contribuciones, sera
equivalente a dos bases minimas previstas por la legidacion vigente (Resolucion N°
651/2010 ANSeS), la que se aplicard a partir de los sueldos devengados en Setiembre de
2.010.
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Se detallan en e cuadro siguiente los Topes mencionados para una mayor

ilustracion:
TOPE MINIMO TOPE MAXIMO
CONCEPTO
Aportes del Contribuciones Aportes del Contribuciones
Trabajador Patronales Trabajador Patronales
JUBILACION $363,98 $363,98 $11.829,21 Sin limite
(Ley 24241) (D) 1) Q)
OBRA SOCIAL
*)— *) —
NACIONAL $363,98*2=727,96 | $363,98*2=727,96 $11.829,21 Sin limite
2 2 1)
(Ley 23660) (3)
ANSSAL $363,98*2=727,96 | $363,98*2=727,96 $11.829,21 L
Sin limite
(Ley 23661) (3) 2 2 (€]
RIESGOS DEL
363,98 11.829,21
TRABAJO N/C ¥ ) N/C ¥ 1)
(Ley 24557)

(1) Topeminimo y/o méximo dispuesto por Resolucién ANSeS 651/2010
(2) Topeminimo dispuesto por Decreto Nacional 330/2010
(3) Exclusvamente para “docentes transferidos’ del Ministerio de Educacion, cuando

corresponda.
Parala Obra Socia Provincial “1.P.S.” no existes Topes M &ximos ni Minimos.

Derdgase nuestra Circular N° 06/10 a partir de la aplicacion de la presente
normativa.

Sirvala presente de atenta nota.

La presente CIRCULAR se encuentra publicada:

- Usuarios Sistema J.D.Edwards: Ingresando por el icono de acceso directo “Normativa de
Contadurid’ y luego ala carpeta del mismo nombre.
- INTERNET enlapégina: www.finanzas.gov.ar/contaduria

C.P.N. Norberto Roque Delgado
Contador General dela Provincia


http://www.finanzas.gov.ar/contaduria

